
 
COLEGIO DE SECRETARIOS, INTERVENTORES Y TESOREROS DE ADMINISTRACIÓN LOCAL CON 

HABILITACIÓN DE CARÁCTER ESTATAL DE LA PROVINCIA DE VALENCIA 
 

EL ROL DEL HABILITADO ESTATAL EN LA GOBERNANZA LOCAL 
 

CALENDARIO CURSO 

 
MIÉRCOLES 21 DE MARZO DE 2012 
 

9-9:30 h.- Presentación del Curso a cargo de Francisco Javier Biosca López (Presidente de COSITAL-VALENCIA), José Vicente 
Cortés  Carreres   (Coordinador  y Profesor  del  curso),  Víctor Almonacid Lamelas (Coordinador  de  formación de COSITAL-
Valencia). 

 
9:30-14:00 h.-  La Dirección Pública en el ámbito de los gobiernos locales. Marco institucional. Los funcionarios con 
habilitación de carácter estatal como directivos públicos. Competencias de los Directivos Públicos Profesionales. 
 
Ponente 
Rafael Jiménez Asensio 
Profesor de Derecho Constitucional de la Universidad Pompeu Fabra. Profesor Catedrático de ESADE (2001-2004). 

Director del Programa Avanzado en Dirección Pública de EUDEL/IVAP. Profesor en Cursos de Doctorado en Gestión Pública y 
Programas de Postgrado en Dirección Pública.  

Autor de los  siguientes libros: Altos cargos y directivos públicos. Un estudio sobre las relaciones entre política y 
administración en España, IVAP, Oñati, 1996, 2ª edición 1998. 
 
LUNES 26 DE MARZO DE 2012 
 
9-11:00 h.- Liderazgo y dirección Pública local. El rol de los habilitados estatales en la gobernanza local y perspectivas en 
las leyes autonómicas de autonomía local y de empleo público. 
 
Ponente 
Manuel Zafra 
Manuel Zafra es Doctor en Derecho, Profesor Titular de Políticas Públicas y Ciencia de la Administración en la Facultad de 
Ciencias Políticas de la Universidad de Granada.  Sus temas de investigación son la administración local y su relación con los 
demás niveles de gobernación. Autor de numerosos artículos en la Revista de Estudios Locales, la Revista de Estudios 
Políticos, Claves de la Razón Práctica, Leviatán, etc. 
 
11:30-14:00 h.- El campo de fuerzas de los dilemas éticos. Buen Gobierno: transparencia, participación.  Ética 
administrativa.  Cómo prevenir y luchar contra la corrupción en el ámbito local. 
 
Ponente 
Manuel Villoria Mendieta 
Catedrático de Ciencia Política y de la Administración de la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid. 
Doctor en Ciencia Política y de la Administración por la Universidad Complutense de Madrid, Licenciado en Derecho y 
Licenciado en Filosofía y Letras. Es Director del Departamento de Gobierno y Administración Pública del Instituto 
Universitario Ortega y Gasset, donde en la actualidad dirige el Programa de Alta Dirección Pública y el Curso Superior de 
Dirección y Gestión de la Seguridad Pública. 
Autor de más de cincuenta publicaciones (libros y artículos) sobre Administración públicá y ética administrativa. 
Miembro  Comité de Políticas Públicas y Administración de la Asociación Mundial de Ciencia Política.  
 
LUNES 2 DE ABRIL DE 2012 
 
9-11:00 h.- Las competencias y habilidades del directivo público. 
 
Ponente 
José María Peiró Silla 
Es Catedrático de Psicología Social y de las Organizaciones de la Universidad de Valencia, President-Elect of the 
International Association of Applied Psychology (IAAP), Instituto Universitario de Investigación en Psicología de los Recursos 
Humanos, del Desarrollo organizacional y de la Calidad de Vida Laboral (IDOCAL), y Director del Observatorio de Inserción 

http://www.iaapsy.org/
http://www.uv.es/~idocal/index.htm


Profesional y Asesoramiento Laboral (OPAL) de la misma Universidad. Director de la Unidad de Investigación de Psicología 
de las Organizaciones y del Trabajo (UIPOT) (1983- ).  
 
Investigador principal del Programa de Investigación en Psicología de las Organizaciones y del Trabajo: Unidades de trabajo 
y calidad de vida laboral financiado como Programa Consolider Eje C (SEJ2006-14086).  
Profesor Investigador del Instituto Valenciano de Investigaciones Económicas (IVIE).  
Coordinador general del European Master of Work, Organizational and Personnel Psychology incluido en el programa 
Erasmus Mundus (Master WOP-P)  
Presidente de la Division 1: Organizational Psychology de la International Association of Applied Psychology (2006- ). 
Miembro equipo de investigación internacional Psychological Contracts across Employment Situations (PSYCONES) y del 
Proyecto Europeo Psychological Contracts across Employment situations. 
 
11:30-14:00 h.- Gestión del cambio en los gobierno locales. Marco conceptual. Directivos y sistema de dirección pública 
una coalición imprescindible. 
 
Ponente 
José Vicente Cortés Carreres 

Ha ocupado diversas posiciones directivas en varios ayuntamientos y en la Diputación de Valencia relacionadas con la 
Gestión de Recursos Humanos y Modernización y Calidad. 

Ha sido durante más de ocho años profesor Asociado en la Universidad de Valencia en el Departamento de Psicología del 
Trabajo y las Organizaciones.  

Coordinador y Profesor de módulos de: Marketing Público, Gestión de la Calidad, Recursos Humanos, Comunicación.  

Autor de diversas publicaciones científicas en revistas dedicadas a la Dirección de Recursos Humanos y del  “Manual 
Práctico de Gestión de Recursos Humanos en la Administración Local”, octubre del 2001. Editorial Dykinson 
Forma parte del Grupo de Expertos en Recursos Humanos de la Federación Española de Municipios y Provincias, 
 
MIERCOLES 18 DE ABRIL DE 2012 
 
9-11:00 h.- Medidas de gestión de la crisis y sus efectos. Cómo abordar una estrategia de eficiencia y simplificación 
organizativa y administrativa. 
Presentación de iniciativas en algunas comunidades autónomas y ayuntamientos. 
 
Ponente 
Albert Galofré 
Licenciado en Derecho, por la Universidad de Barcelona 
Diplomado en Función Gerencial por  ESADE 
Diversos cursos de especialización profesional, particularmente en dirección y organización de empresas. 
Funcionario del Grupo A, Nivel 30, T.A.E. de Administración Local, en situación de excedencia. 
Coordinación  diversos proyectos organizativos en Administraciones Públicas. Colaborador académico de ESADE desde 1993.  
 
11:30-14:00 h.- La administración que se espera para después de la crisis. Los problemas de la dirección pública en España. 
 
Ponente 
Carles Ramió 
Profesor del Departamento de Ciencias Políticas y Sociales Institución de la Universitat Pompeu Fabra donde imparte clases 
de gestión pública, organización y gestión de recursos humanos y análisis de políticas públicas.  
Entre sus obras más recientes, podemos citar: (con Salvador, M., 2005) Instituciones y Nueva Gestión Pública en América 
Latina, CIDOB, Barcelona, y (con Salvador, M., 2004) “Administrative Reforms in a Globalizad World: Human Resource 
Management in Latin America’s Public Administration”, en Levi-Faur, D. y Vigoda, E. (eds.): International Public Policy and 
Management Policy Learning Beyond Regional, Cultural, and Political Boundaries, Marcel Dekker, New York. 
 

14:00-14:30 h.- Evaluación el Curso. 
 

http://www.fguv.org/opal/
http://www.uv.es/uipot/
http://www.ivie.es/indexb.php
http://www.uv.es/~erasmuswop/index.htm

